ASOCIACION DESARROLLO TERRITORIAL
CAMPOO LOS VALLES

¢/ Casimiro Sainz N2 44-12 Izq. C.P: 39200 Matamorosa - Cantabria
CIF: G-39330196

Asociacién Desarrollo Territorial
CAMPOO - LOS VALLES

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE TECNICO/A DE DESARROLLO RURAL PARA LA
ASOCIACION DESARROLLO TERRITORIAL CAMPOO LOS VALLES PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA LEADER CANTABRIA 2014-2020

La ADT Campoo Los Valles, en reunién de la Junta directiva de fecha 31 de marzo de

2021, acordo convocar una plaza de técnico de conformidad a las sngment’es“ bases . RROLLG f

reguladoras: JREAL r'
= YAL '

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Se convoca el proceso selectivo para la provision de una plaza de Técnico/a. el B |

Las funciones del puesto de trabajo objeto de la convocatoria son: 16-C A0

- Apoyo a la gerencia y al equipo administrativo en la tramitacién de los expedientes.

- Coordinacién con el equipo técnico de la ADT Campoo Los Valles y con los miembros de
su Asamblea.

- Promocién, animacién, difusién, comunicacién y divulgacion de las actividades de la
Asociacion.

- Acudir a las reuniones de trabajo y cursos de formacién para los que sea convocado.
- Animacion, difusién y dinamizacion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativa.
- Cualquier otra funcion de apoyo solicitada por la gerencia.

SEGUNDA. — CARACTERISTICAS DEL PUESTO A CUBRIR

Las caracteristicas del puesto que se oferta, titulacién y requisitos, asi como las retribuciones
anuales son:

e Denominacion. - Técnico.

e Titulacion minima: Titulacién universitaria (diplomatura, licenciatura y/o grado de la
rama de ciencias econémicas y/o empresariales)

® Retribucion bruta anual. — 30.000,00 euros brutos anuales, que se distribuiran en 14
pagas, (que podran ser prorrateadas)

® Modalidad de contratacion. - Contrato a tiempo completo por un periodo de 2 afios. El
contrato por obra o servicio determinado serd hasta la fecha final de certificacion de
proyectos de ayuda del Programa LEADER Cantabria 2014-2020 (abril 2023)
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e Se establece un periodo de prueba de 3 meses.
e Jornada. - La que a los efectos establezca la ADT Campoo Los Valles.
TERCERA. — REQUISITOS

Podran tomar parte del proceso de seleccidn aquellas personas que reunan los siguientes
requisitos:

a) Ser natural de un Estado miembro de la Unidn Europea, o que en virtud de los tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea sean ratificados por Espafia, en orden a
la aplicacidn de la libre circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos los 18 afios y no haber alcanzado la edad de jubilacion forzosa.
c) Estar en posesion del carné de conducir tipo B.

d) Estar en posesién del titulo de Licenciado, diplomado o equivalente especificado en el
punto dos del apartado segundo.

e) No estar incurso en una causa de incapacidad, segun la legislacion vigente.
f) Disponibilidad horaria.

Los requisitos establecidos en los apartados anteriores deberdn cumplirse el dia de
presentacion de la solicitud, y gozar de los mismos durante el proceso de seleccion y durante
el periodo de vigencia del contrato.

CUARTA. — PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA, SOLICITUDES

4.1 lLa convocatoria por la que se regirad la seleccion y la posterior contratacién debera
publicarse en la pagina web de la ADT Campoo Los Valles podra ser consultadas en la web
www.campoolosvalles.es

4.2 En la solicitud para ser admitido/a a formar parte del proceso selectivo, los/as aspirantes
deberan manifestar que conocen las bases, sometiéndose a las mismas y que retnen los
requisitos exigidos en el apartado tercero, y estaran dirigidas a la ADT Campoo Los Valles, c/
Casimiro Sainz, 44 — 12 lzquierda, 39200 Matamorosa, e indicar la referencia: “Oferta de
empleo Técnico”. En horario de lunes a viernes, de 9:00 horas a 14:00 horas.

Las solicitudes seran presentadas en el plazo mdximo de 10 dias naturales, debiendo
cumplimentarse conforme al modelo que se adjunta como anexo 1 a las presentes bases.
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4.3 La solicitud serd necesario acompaiiarla de los siguientes documentos:
a) Copia del DNI.

b) Copia del permiso de conducir.

c) Copia de la titulacién exigida.

d) Curriculo del aspirante, donde se indiquen los méritos.

e) Copia de los justificantes que acrediten los méritos indicados.

f) Informe de vida laboral.

g) Declaracién jurada de no estar incurso en causas de incapacidad, ni haber sido declarado en
tal situacidn, segun la legislacién vigente.

h) Memoria. (ver punto 7.1 —fase 22)

La ADT Campoo Los Valles se reserva el derecho a solicitar en cualquier momento del proceso
la documentacién original.

La no presentacion de la anterior documentacién motivaria la exclusién del procedimiento de
selecciodn.

No se valoraran aquellos méritos que no se acrediten convenientemente.
QUINTA. — ADMISION DE ASPIRANTES

Concluido el plazo de presentacién de solicitudes, la Presidencia en el plazo maximo de 20 dias
aprobara la relacién provisional de admitidos y excluidos, que se publicarda en la web
www.campoolosvalles.es.

De presentarse reclamaciones a la lista provisional, seran aceptadas o rechazadas en el acto en
el que se apruebe la lista definitiva de admitidos que se publicarda en la web
www.campoolosvalles.es.

SEXTO. — COMISION DE EVALUACION

6.1 Estara constituida el comité de seleccion por 6 miembros de la Junta Directiva de la
Asociacion Desarrollo Territorial Campoo Los Valles designados al efecto ademds de la gerente
que acturara como secretaria de la misma la Gerente del Grupo de Accién Local y respetando
el principio de que “Ningtn Grupo de Interés puede representar mds del 49% de los derechos
de voto en la toma de decisiones”
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6.2 La Comisién no podra constituirse ni actuar sin la presencia, como minimo de la mitad de
sus miembros, adopténdose las decisiones por la mayoria de los miembros presente en la
eleccidn, resolviendo en caso de empate el voto de calidad del Presidente del comité, que
debera estar presente durante todo el proceso.

6.3 La actuacion de la Comisidn debera ajustarse estrictamente a las bases de la presente
convocatoria.

No obstante, la misma resolvera las dudas que surjan de su aplicacion y adoptara los acuerdos
precisos para aquellos supuestos no previstos en las bases.

SEPTIMO. — PROCEDIMIENTO DE SELECCION
7.1 El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes constara de tres fases:

Fase 12. — Concurso de méritos

La valoracion del curriculo tendra cardcter eliminatorio. Se procederd a la valoracion de los
méritos, de acuerdo al baremo que figura a continuacion:

Formacion o titulacion relacionada con los trabajos a desempefiar:

La puntuacién maxima por ciclos, cursos o congresos impartidos o recibidos sera de 6 puntos, y
deberan versar sobre desarrollo rural, proyectos europeos, dinamizacién y comunicacion.

a) Por cada curso mayor de 20 horas y menor o igual a 50 horas: 0,25 puntos
(contabilizaran cuatro cursos como maximo)

b) Por cada curso mayor de 50 horas y menor o igual a 100 horas: 0,50 puntos
(contabilizaran 2 cursos como maximo)

c) Por cada curso mayor de 100 horas: 0,75 puntos (se contabilizaran 2 cursos como
maximo)

d) Master en el &mbito de desarrollo local y/o desarrollo rural 2,50 puntos.

Experiencia profesional relacionada con el trabajo a desarrollar: la puntuacion méxima sera de
8 puntos

a) Experiencias de trabajo en entidades publicas, asociaciones o entidades privadas,
relacionadas con desarrollo rural: 1 punto por cada tres meses 6 90 dias
acumulados trabajados. Maximo 2,50 puntos.
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CAMPOQ -|LOSVAITES b) Experiencias de trabajo en entidades publicas, asociaciones o entidades privadas,

relacionadas con gestion/coordinacién de proyectos: 1 punto por cada tres meses
6 90 dias acumulados trabajando. Maximo 2,50 puntos.

c) Experiencia en trabajos de animacién y participacién: 0,75 puntos por cada 3
meses trabajados 6 90 dias acumulados trabajando. Maximo 3 puntos.

Consideraciones generales:

No se admitirdn acreditaciones fuera del plazo de presentacién sefialado.

La documentacién aportada quedara en el expediente, sin posibilidad de recogida posterior al
proceso de seleccion.

Esta fase sera eliminatoria, siendo preciso para superarla un minimo de 10 puntos. De los
aspirantes con una puntuacion igual o superior a 10 puntos, solo pasaran a la siguiente fase las
diez puntuaciones mds altas.

El resultado de esta fase eliminatoria serd publicado en la pagina web
www.campoolosvalles.es

Fase 22. — Los aspirantes que superen la fase eliminatoria, dispondrin de 10 dias, desde la
publicaciéon de los aspirantes seleccionados, para presentar una _memoria _que sirva de

prueba practica

La memoria debe tener una extension mdaxima de 5 folios a una cara en la que se haga constar
lo siguiente:

e Contextualizacion de la comarca Campoo Los Valles.

e Andlisis de necesidades y plan de acciéon con medidas correctoras para la comarca
Campoo Los Valles.

e Despoblamiento.
e Nuevo periodo de programacién. Nuevas oportunidades. PAC Post 2020.
e Reglamento de transicidn.

e Posibilidades de candidatar a proyectos europeos. Ejemplo de propuesta de
candidatura.

Esta memoria tendrad una puntuacién maxima de 4 puntos.
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Fase 32. — Entrevista personal

Los candidatos seleccionados accederédn a la tercera fase, deberan presentarse para la

realizacién de la misma provistos de DNI o documento fidedigno acreditativo de su identidad.

En la relacién de la entrevista personal, se valorara, ademas de los contenidos propios del

puesto de trabajo y de la formacidn y experiencia profesional, los conocimientos, habilidades,

capacidades y destrezas necesarios para el desarrollo del puesto de trabajo solicitado,

actitud y motivacién para el mismo, las capacidades de comunicacién, etc. Siendo la

puntuacién maxima a obtener en esta fase de 10 puntos.

7.2 Acreditacion de méritos

La acreditacion de méritos se hard mediante la presentacion de la siguiente documentacion

Formacién recibida:

La formacion deberd acreditarse mediante diplomas, titulos o certificados de la entidad
que imparte la formacion, siendo necesario la referencia al nimero de horas y debiendo
aparecer los contenidos, las fechas de imparticion y la identificacién del organismo que
imparte la formacion.

Las horas de formacion a las que se hace referencia se computaran exclusivamente
cuando el curso esté finalizado.

No se sumaran, en ningln caso, las horas de cursos distintos cuando se traten de la
misma materia. Por tanto, deberan abstenerse de presentar acreditaciones de cursos
cuya duracidn sea inferior a 12 horas de formacién técnica relacionada con la plaza
solicitada.

La justificacion académica se realizard con el correspondiente titulo o resguardo de
solicitud del mismo.

Experiencia laboral:

La experiencia laboral se acreditarda mediante los contratos de trabajo u otros
documentos oficiales que reflejen claramente el puesto desempefado, la categoria y la
duracion de la relacién laboral. Asimismo, se presentard el certificado de vida laboral
expedido por la Seguridad Social.

En el caso de trabajadores auténomos, al certificado de vida laboral se deberdn
acompafar los contratos o documentos acreditativos de la prestacién de servicio de la
actividad que corresponda con el epigrafe del alta de autdnomos. En dicho documento
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prestado.

OCTAVA. - CLASIFICACION DEFINITIVA

La puntuacién final total de cada aspirante se obtendra sumando la puntuacién total de las
tres fases. En caso de empate, se optara por aquel aspirante que hubiera alcanzado mayor
puntuacion en la fase de entrevista. De persistir el empate, la Comisién podré establecer una
nueva prueba para los aspirantes con igual puntuacion.

En todo caso, no podrén ser seleccionadas mds personas que los puestos a cubrir, es decir,
una persona.

NOVENA. — ACTUACION DE LOS ASPIRANTES

Los aspirantes seran convocados a la fase de entrevista, y deberan acudir provistos de DNI.
La no presentacidn de un aspirante a la fase de entrevista, en el momento de ser llamado,
determinard automaticamente el cese de su derecho a participar en el mismo, quedando
excluido del proceso selectivo.

DECIMA. — RELACION DE APROBADOS, PROPUESTA DE CONTRATACION Y BOLSA DE
TRABAJO

10.1 Finalizada la cualificacion de los aspirantes a las pruebas previstas, la Comision de
evaluacion publicara la relacién de aprobados por el orden de puntuacion obtenida.

A continuacién, por orden del Sr Presidente, se elevara a definitiva la propuesta del comité
de seleccién.

10.2 Notificada la resolucién al candidato, el/la interesado/a deberd presentarse para
suscribir el contrato correspondiente y comenzar a prestar el servicio en el dia indicado por
el contratante.

10.3 En el supuesto de quedar vacante por renuncia, baja voluntaria, baja por enfermedad,
ausencia, la Presidencia de la ADT Campoo Los Valles podra realizar la contratacién con el
siguiente aspirante con mayor puntuacién que realizé la fase tres.

UNDECIMA. — NORMA FINAL

Los procedimientos establecidos en las bases asi como las actuaciones derivadas de su
aplicacién por parte de la Comision de Evaluacién, podran ser impugnados en el plazo y
forma establecidos en la legislacion que resulte de aplicacion.
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Y para que cor;s %ys a-los efectos oportunos se firma la presente en Matamorosa a 16 de

abril de 202}1{. :
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ANEXO 1: MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE
UNA PLAZA DE TECNICO/A DE DESARROLLO RURAL PARA LA ASOCIACION DESARROLLO
TERRITORIAL CAMPOO LOS VALLES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA LEADER CANTABRIA
2014-2020

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
DNI Fecha de Nacimiento Nacionalidad
e-mail Teléfono
Domicilio (Calle y NUmero) C.P.
Localidad Provincia

EXPONE:

Que habiendo sido publicada en la pagina web www.campoolosvalles.es de fecha 19 de ABRIL de 2021, la
convocatoria y bases reguladoras del proceso de seleccién para la contratacidon de un Técnico/a de
Desarrollo Rural para la ASOCIACION DESARROLLO TERRITORIAL CAMPOO LOS VALLES, el abajo firmante

DECLARA que:

e Son ciertos los datos consignados en la presente instancia, asi como en el Curriculum vitae que
se adjunta a la presente solicitud.

e Redne las condiciones exigidas para optar al proceso, y las especialmente sefialadas en la
convocatoria citada.

e Presta su consentimiento al tratamiento de datos de caracter personal recogidos en su solicitud,
a su incorporacidn al correspondiente fichero de datos de cardcter personal y a su publicacién
en Boletines Oficiales, tablones de anuncios, sede electrénica y en general en cualquier medio
que se utilice para la comunicacion de los resultados parciales o definitivos del proceso selectivo
y para la correcta preparacion y ejecucién de las pruebas correspondientes a dicho proceso.

SOLICITA ser admitido al procedimiento para proveer dicho puesto.

En, ,a de de 2021

FIRMA DEL/DE LA SOLICITANTE,

A LA ATENCION SR. PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DESARROLLO TERRITORIAL CAMPOO LOS VALLES






